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Plan de actuación 2024 CES CV 

 
1.- Cumplimiento del plan estratégico 
 
Gestionar las acciones previstas de acuerdo con el cronograma de actuación para 2024. 
 
 
2.- Memoria sobre la situación socioeconómica de la CV 
 
Incorporar algunas mejoras, especialmente respecto del documento de retos y decidir las comparecencias 
(primer trimestre) 
 
 
3.- Reforma de la Ley 1/2014 del CES CV 
 
Avanzar los trabajos de la Comisión Normativa, abordando ley, reglamento y norma interna (2024) 
 
 
4.- Estudios, informes y recomendaciones 
 
4.1.- Se acuerda elaborar un informe sobre la longevidad en la Comunitat Valenciana o bien elaborar un 
informe sobre la base de una encuesta sobre un tema de interés, como por ejemplo:  
 

• Consecuencias para los menores de edad del mal uso de los teléfonos móviles. 

• Expectativas y reivindicaciones de los jóvenes de la Comunitat Valenciana. 
 
Para concretar la temática y adoptar la decisión, se aportará más información sobre los posibles 
contenidos y las personas encargadas de llevarlo a cabo. 
 
5.- Jornadas 
 
5.1.- Presentación del informe sobre la participación de la sociedad civil en el cumplimiento de los ODS 
(febrero-marzo) 
 
5.2.- Presentación de la memoria socioeconómica (junio-julio) 
 
5.3.- Jornada sobre la formación profesional dual. 
 
5.4.- II Foro Socioeconómico Valenciano (octubre-noviembre)  
 
5.5.- Encuentro de responsables de consejos económicos y sociales de Europa, España y CCAA. Organizado 
con CONCOVAL (último cuatrimestre). 
 
5.6.- En función de cargas de trabajo y encaje en el calendario: 
 

• Posibilidad de organizar la presentación de algún informe reciente del CES de España. 

• Posibilidad de presentar las tesis doctorales premiadas (2023). 
 
5.7.- Actividad relacionada con la conmemoración del 40 aniversario del cierre de los Altos Hornos de 
Sagunto. 
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6.- Proceso selectivo de personal para el CES CV 2024 
 
6.1.- Finalización de los procesos e incorporación (primer trimestre) 
 
 
7.- Revista Treball, Economia i Societat 
 
Planificación y concreción de sus contenidos (trimestralmente) 
 
 
8.- Premios tesis doctorales 
 
8.1.- Convocatoria (enero) 
 
8.2.- Estudio y selección de trabajos (segundo semestre) 
 
8.3.- Entrega de premios (diciembre) 
 
 
9.- Nueva sede del CES CV 
 
Acto inaugural de la nueva sede (marzo-abril) 
 
 
10.- Iniciativas de la red consejos económicos y sociales del arco mediterráneo. 
 
Participar en el cumplimiento de los objetivos fijados en el plan de trabajo 2024. 
 
 
11.- Otras actuaciones 
 
Cualquier otra iniciativa que el CES CV considere oportuna. 
 
 
 


